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 TO-F14-10/02 

  فرم شناسنامه پيمانكاران
نيروتوان     

گستر مهام  

 شرق 

 

                                       نام شركت :                                                                                               نام قديم:           

 نام شركت اصلي )مادر(:                                                                            نام شركتهاي فرعي:     

  رقمي(:                                                           شماره ثبت شركت:      11شناسه ملي شركت ) 

 سرمايه ثبت شده:  

☐سازنده داخلي : حقوقي
☐حقيقي     

 چنانچه  پيمانكار فرد حقيقي ميباشد، لازم است اين شناسنامه را متناسب با اطلاعات خويش تكميل )  

 1      (نمايد

   آدرس دفتر مركزي :                                                              كد پستي :

   

  آدرس دفتر فروش  : صندوق پستي :

   

 :  آدرس و  مشخصات شعبه ها : )داخل و خارج كشور(

   

تلفـن )كد و شماره( :                                                                                     

 نمابر:                                                             

  :(E-MAIL)   
WEBSITE:   2 

 شرح كامل زمينه فعاليت :     
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 تاريخ تاسيس شركت:                                                                تاريخ بهره برداري:  

 شماره و محل ثبت شركت:                                                          نوع فعاليت:                            

   ☐نامحدود      ☐مدت تشكيل شركت:  محدود                                        شكد اقتصادي:                            

    رونوشت برابر اصل مدارك شركت شامل: آگه يهاي روزنامه رسمي 

 4      اظهارنامه تأسيس، آگهي تأسيس، اساسنامه 

 نوع شركت :  

 5   )توضيح دهيد(           ☐غيره            ☐تعاوني       ☐بامسئوليت محدود  ☐سهامي عام            ☐سهامي  خاص    

           ☐تحت پوشش        ☐عمـومي    ☐دولتي      ☐نوع مالكيت : )با ذكرنام(   خصوصـي    

 )توضيح دهيد(                                              ☐غيره  
  6 

 

 سوابق رييس هيئت مديره، مديرعامل، اعضاء هيئت مديره و بازرسان )رزومه مديران كليدي ضميمه گردد.(   

  7 

 
   سابقه كار

پايه و رشته  

   تحصيلي
   سمت حيطه اختيارات   

 نام و نام  

  خانوادگي
   رديف

   

            

            

            

            

            

            



  

3  

   

 TO-F14-10/02 

  فرم شناسنامه پيمانكاران
نيروتوان     

گستر مهام  

 شرق 

 تعداد كاركنان به تفكيك در بخشهاي ذيل اعلام گردد.    

  

   

   

   

   

تعداد كارشناسان )به تفكيك تخصص و تحصيلات( و نرم افزارهاي مورد  در صورت وجود بخش طراحي و مهندسي )دفتر فني( ، لطفًاً 

 استفاده و سازمانهاي همكار در اين زمينه را به تفكيك مشخص فرماييد   . 

   

  

   

   

و ... را  ISO45001, ISO14001 , OHSAS ,HSE ,ISO 9001 .آيا گواهينامه هاي مديريت كيفيت، محيط زيست و غيره، مانند

 اخذ نمودهايد؟ )رونوشت مدارك ضميمه گردد(.   
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 رتبههاي پيمانكاري دريافتي از سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور:   

 نف   ت و گاز

 

 

 آب     صنعت و معدن  نيرو

 پايه    

 

 
  

 

 

  

 

 

 

   يك ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐ 

  دو ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐ 

  سه ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐ 

  چهار ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐ 

  پنج ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐ 
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 سال گذشته( را درجدول ذيل ارائه فرمائيد.    5سابقه مربوط به قراردادهاي قبلي )در 
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 صحت كليه اطلاعات شناسنامه حاضر و مدارك پيوست را تاييد مي نمايم.   

   

 :   فن همراه نام و نام خانوادگي مديرعامل يا نماينده مجاز شركت :                                                                         تل

 تاريخ:                                                                                  مهر و امضاي مجاز:                                               
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 ( شخصيت حقوقي:   1)

 مدارك ثبتي نظير اظهارنامه ثبتي، شركت نامه رسمي، آگهي هاي تاسيس و آخرين تغييرات عمده  . رونوشت  -1
  رونوشت گواهي ثبت نام شناسه ملي شركت از سازمان ثبت اسناد و املاك كشور. -2
   رونوشت گواهينامه ثبت نام موديان مالياتي. -3
 فعاليت قانوني:    ( 2)

زمينه ساخت/ توليد كالا و تجهيزات نظير، پروانه بهره برداري، پروانه/ مجوز فعاليت و ساير رونوشت مدارك اثباتي فعاليت قانوني در 

 مجوزهاي قانوني مشـابه اخـذ شـده از مراجع و سازمان هاي ذيصلاح قانوني دولتي و وابسته  . 

 توان دانش فني:   ( 3)

ه  رونوشتمدارك اثباتي توان دانش فني سازماني نظير: گواهينامه كيفيت، ، نشان كيفيت، رتبه پيمانكاري اخذ شده از سازمان مديريت و برنام

 ريزي كشور, اعتبارسنجي اعم از دولتي، خصوصي، داخلي و خارجي   

    معيار تجربه و سوابق كاري: ( 4)

رونوشت مدارك اثباتي سوابق كاري در دست اجرا و خاتمه يافته  

   ( معيار حسن سابقه كاري:5)   سال گذشته  5در 

رونوشت هر گونه مدارك اثباتي رضايتمندي كارفرمايان قبلي در انجام  

   ( معيار توانتجهيزاتي و ملزومات تخصصي:7)سوابق كارهاي قبلي   

فهرست ماشين آلات، تجهيزات و ملزومات عمده مورد استفاده در موضوع تشخيص صلاحيت. ضمنا راستي آزمايي طي بازديد از تاسيسات و  

 تجهيزات شركت انجـام خواهـد شد  . 

   معيار توان مالي: ( 8)

سال گذشته و يا سنوات   5رونوشت مدارك اثباتي شاخصهاي توان مالي اعم از مدارك ماليات بر درآمد قطعي يا علي الحساب پرداخت شده در 

  مالي، اظهارنامه رسـم ي ،گواهي بيمه دارائيها،رونوشتسقف اعتبارنامه ساليانه مالي اخذ شده از بانك يا موسسات مالي و اعتباري معتبر،

زوده. ارائه يك نسخه از  رونوشت گواهينامه معتبـر ثبـت نـام در نظـام ماليـات بـر ارزش افزوده و آخرين نسخه اظهار نامه ماليات بر ارزش اف

    آخرين صورتهاي مالي حسابرسي شده الزامي ميباشد.

    معيار توان نيروي انساني: ( 9)

  رونوشت چارت سازماني و اسامي كاركنان شاغل به تفكيك واحدهاي سازماني. -1

  ماه گذشته كاركنان ممهور به مهر و امضاء سازمان بيمه گر2رونوشتليست بيمه  -2

   تحصيلي عاليه + مدارك و گواهي مهارتكاركنان كليدي.رونوشت كارت ملي + آخرين مدرك  -3
   

فهرست اسامي اعضاي هيات مديره + رونوشت كارت ملي+ آخرين مدرك تحصيلي و مهارت +  ( اسامي و اطلاعات اعضاي هيات مديره: 11)

   درصد سهام متعلقه هـر يك از اعضاي هيات مدير
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